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OFICINA DE OPORTUNIDADES
Caracterização:

A Oficina de Oportunidades é uma resposta formativa promovida pela Ajuda de Mãe enquadrada na medida 9.6.1 – Programas Específicos de Formação para a Inclusão, do Programa Operacional POTENCIAL HUMANO da Região de Lisboa e Vale do Tejo.

A referida acção tem a duração total de 360 horas e decorrerá, na sede da Instituição, de 27 de Abril de 2011 a 22 de Julho de 2011 (sujeita a alteração).

Objectivos
Objectivo Geral:

Promover a inclusão das famílias-alvo do projecto

Objectos específicos:

· Desenvolvimento de competências pessoais e sociais;

· Desenvolvimento de competências facilitadoras do acesso à qualificação profissional e ao mercado de trabalho;

· Desenvolvimento de competências parentais;

· Promoção de hábitos de Organização e Economia Doméstica. 

Requisitos de admissão:

· Famílias (pais, mães ou substitutos) em risco ou em situação de exclusão social, privilegiando-se os quadros de agregados que se encontram em situação de desemprego, empregos precários, beneficiários do rendimento social de inserção, famílias com filhos em risco, famílias com motivação para a mudança (melhoria de vida).

· Estado de gravidez ou de parentalidade recente;

· Idade superior a 16 anos;

· Situação de legalização regularizada;

Plano Curricular:

	Módulos
	Carga Horária

	Formação Parental
	72 H

	Desenvolvimento de Competências Pessoais e Sociais
	72 H

	Organização e Economia Doméstica
	36 H

	Formação para o Emprego
	78 H

	Cidadania
	36 H

	Tecnologias de Informação e Comunicação
	36 H

	Igualdade de Oportunidades
	18 H

	Sensibilidade Ambiental
	12 H


Regalias:

· Bolsa de formação (250€);

· Subsídio de alimentação;

· Subsídio de transportes;

· Seguro para os formandos e seus filhos;

· Acolhimento de bebés durante a formação, se necessário.
Inscrições, na Ajuda de Mãe, até 08 de Abril de 2011
Morada: Rua Arco do Carvalhão, 282

1350-026 LISBOA

Telefones: 213827850 / 91 746 4008 / 96 361 59 65
Fax: 213827859

e-mail: formacao@ajudademae.com 

A Entrevista de Selecção é obrigatória, sendo as admissões limitadas a 15 formandos
Certificados:

No final do curso será entregue um certificado emitido pela Ajuda de Mãe. A sua obtenção encontra-se condicionada pela assiduidade (implica a frequência de 80% do número total de horas) e aproveitamento de cada formando.
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